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Xeneme Intervencién Social, S.L.L.

Resumen

La lineaprincipal de esta comunicacion consiste en explacéigura profesional de la
educadora y el educador social dentro del marcoagdo a través de un programa afectivo
sexual en los centros de secundaria, entendiendo ‘@unque basicamente la accion
socioeducativa de los educadores y educadoraslesoda desarrolle en el ambito de la
educacidén no escolar, su formacion, perfil profesipcapacidades y estrategias de trabajo
pueden, como se vera, desarrollarse en el marotaesomo profesional que complementa la
labor de los maestros y profesores”.(Eduso, 2004, p

Este programa de Educacion Afectivo Sexual “Seixitie” esta impulsado por el
Departamento de “Educacion e Mocidade” de Sant@dgoCompostela y gestionado por
Xeneme Intervencion Social desde el afio 2003 em$tigutos de Ensefianza Secundaria.

La intencion de este programea instaurar la educacion afectivo sexual en tdraes

educativo de manera integral, y consolidar el paetleducador como figura clave en la
relacion escuela - comunidad.

Las funciones fundamentales que el/la educadoralsesta desarrollando en los
centros educativos a través de este programa sdripajar, desde una perspectiva
socioafectiva, la educacion afectivo sexual corldesjovenes, implicar al profesorado en
programas educativos de esta indole, y coordirtanrs¢odos los agentes de la comunidad.

Ideas fuertes del programa

- La juventud precisa de uriaformacion clara y cercana para prevenir practicas de
riesgo.

- Una educaciéon afectivo sexuategral mejora las actitudes desponsabilidad de la
juventud.

- El profesorado esta percibiendo el programa como una herramamt@poyo a su labor
educativa.
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Lineas de accion principales

Linea 1| Talleres en IES Se trabaja con alumnado de 2° 3° y 4° de ESO,
dependiendo de los intereses y necesidades debcent7 centros de secundaria de Santiago
de Compostela, abarcando un total de aproximada€d0 alumnos/as.

Linea 2| Curso de Educacion Afectivo Sexual para pfesorada Se ofrece un
espacio de formacién para el profesorado que leniperintegrar la EAS de una forma
normalizada en los centros educativos.

Linea 3| Grupos extraescolares intercentros/inculamos el programa en un tiempo
y un espacio diferentes, en el que la juventuddgmeuestre un mayor nivel de implicacion y
motivacion para abordar la EAS, tenga un espadia analizar la iniciativa de un grupo de
cara a desarrollama campafa de promocion de la EAS en su IES

Linea 4| Visitas organizadas al centro de asesoragmto “Quérote”. Como
novedad en el programa y aprovechando la puestamacha de un nuevo centro de
asesoramiento afectivo sexual para la juventudad&unta de Galicia en Santiago, se
organizaron una serie de visitas al mismo, en @sireolaboracion con el ayuntamiento, los
centros educativos y el centro “Quérote” y el “CenCoordinador de Informacion e
Documentacion Xuvenil de Galicia”

Linea 5| Identidad Corporativa. Una de las claves para conseguir la presenciasde lo
programas en la comunidad es el uso de estrategidslarketing social. Consideramos
crucial darle entidad propia al programa municjpada que se identifiquen sus acciones con
las entidades promotoras del mismo y se clarifiggigs vinculos en la comunidad. De esta
manera surge “Sexibilizate” con la idea de unirpatabras “sexo” y “sensibilizar”. Esto
viene a significar concienciarse del sexo, civikeay educarse en el sexo (por que el sexo es
parte natural del ser humano y también de la sadjedara poder asi practicarlo sin riesgos
placenteramente.

Todas estas lineas de accion van variando y maddise cada afio con la idea de ir
mejorando y ampliando su oferta, abriendo a otrobit®s y otras acciones su oferta. Sin
embardo el pilar fundamental de este programa @ddavencion directa intracurricular con
los grupos de secundaria.

Objetivos Generales

 Dotar a la juventud de uwoncepto integral de sexualidadde cara a una
aceptacion positiva de si mismos y mismas y densureo

e Ofrecer unanformacion clara y directa para los/las jévenes de secungtia
desmitificar las falsas creencias, mitos y tabukspyevencion de embarazos no
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deseados y enfermedades de transmision sexaalii como trabajar las actitudes
personales delante de la sexualidadaniiconcepcion

» Ofrecer unaformacion de alta calidad y adaptada a las necesidades del
profesoradodel Ayuntamiento de Santiago

 Complementar la oferta educativa con propuestagalivas para g¢ilempo libre.

» Coordinar las diferentes acciones con los diferergeprogramas y dispositivos
gue actualmente estan funcionando en el AyuntamgmiSantiago.

Agentes vinculados

* Estudiantes ESO de los IES de Compostela 1000 nalsiny alumnos
aproximadamente.

» Equipos de orientacion y Direccion de los centahiscativos

» Profesorado de los centros educativos

* “Concejalia de Educaciéon e Mocidade” del Ayuntartoede Santiago

» Personal del Centro “Quérote”

Equipo técnico de Xeneme Intervencion Social.

Metodologia de trabajo

La metodologia que empleamos en nuestro trabajm dia muy significativa, pues se
basa en la proximidad con la comunidad en sentigalia, y con la creacion de conocimiento
en la practica educativa, centrdndonos en:

- Trabajoen redcon la comunidad escolar.
- Coordinacioncon los diferentes agentes educativos.
- Organizacion de las intervenciones educativas, ateenaintracurricular.

Dentro del aula, nuestro esquema de trabajo segarana campana de Gauss, donde
se da un calentamiento, una maxima atencion, ua@ee®n y una nueva activacion. Una
serie de palabras completan nuestra definicion doétgica: educacion social, parejas,
buenas practicas, evaluacion, lenguaje, nivelgstiobs, adaptacion y constructivismo. Todo
esto viene envuelto en un modelo de trabajo camcret modelo socioafectivo, donde
combinamos el sentir, el pensar y el actuar, peoeden, coincidiendo con los propios ritmos
del grupo.

Conclusiones

» Todos los afios se lleva a cabo una coordinacion lgencentros educativos muy
satisfactoria y correcta, haciendo coincidir lotetieses de todos los implicados en el
programa.
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» El programa esta entrando en una fasasdmtamiento en las dinamicas internas de los
centros, propiciando itinerarios especificos a las necesidaie cada centro, y que en
lineas generales existe un mayor conocimientordgirama en los IES.

= Se percibe en el alumnado un gran interés porogirama llegando a expresar en muchos
centros la demanda del programa de forma explicita.

= A nivel de contenidos, el programa permite acenmaa informacion clara y rompe
diversos mitos y falsas creencias que el alumnade sobre la sexualidad.

= Mayoritariamente los grupos valoran el tiempo dadicca los talleres como insuficiente,
considerando que se deberia dedicar un tiempo mémpgado para profundizar en esta
tematica.

= Algunos centros demandan una sesion especificaatidal trabajo en la afectividad. Se
aprecia unosesultados muy positivos en su implementacigrsi bien es preciso ajustar
los procesos de informacién al centro educativig paitar incertidumbres

= La presencia de soportes visuales (displays) deiraintiesarrollo de las sesiones en los
centros educativos resulta muy llamativa e intereespara toda la comunidad educativa
que puede conocer perfectamente el nombre y enaqssste el programa.

» Las visitas al centro de asesoramiento afectivoaesesultaron ser muy satisfactorias
para el alumnado de los centros educativos. NosttmoIES participaron en estas visitas
debido principalmente a su poca disponibilidad.

= Losgrupos extraescolareslesarrollados demostraron ser un instrumento rfegtieo y
muy valido para complementar el trabajo de aulaegndo dinamicas de participacion y
gue permite al equipo de educadoras y educadleggs mas cerca a las necesidades e
inquietudes de la juventud de Compostela.

» A través del programa se derivaron otras demanelagetvencion

Reflexion

Segundo la LOCE la presencia de educadoras y eol@sadociales en los centros
educativos de secundaria se justificaria con psiesntes puntos:
“La sociedad actual es cada dia mas compleja geogos escolares siguen la misma linea.

Los problemas diarios a los que nos enfrentamosgsitao de personas que los
conozcan en profundidad y nos ayuden a prevenir buscar soluciones a partir de la
colaboraciéon ycomunicacion fluida con los restantes miembros de la comunidad
educativa para garantizar la calidad del sisternaat/o“(LOCE. Tit.prel.Cap.l.Art.1.).
“Hablar de conflictos en la educacion secundariaaddar necesariamente a@olescencia

Esta, con sus caracteristicas psicolédgicas, segydi@miliares, marcan la necesidad de
una ayuda que aseguredelsenvolvimiento integralde la persona para lo que es preciso que
la educacion no se limite solo a la adquisiciércoleceptos y conocimientos. Por eso resulta
imprescindible contemplar como elementos fundanentdel proceso educativo las actitudes
y valores que conformaran los futuros ciudadanepamsables y solidarios”(LOCE, Cap.l.
Tit.pre.Art.1c).
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“Los centros de secundaria se encuentran situadasmtextos muy determinados
donde existe una serie de instituciones que cueatarecursosque podemos aprovechar en
beneficio de la comunidad educativa. De esta foesiableceremos redes de apoyo que
permitan implicar a todos los colectivos que, denfo directa o indirecta, estén relacionados
con la educacion” (LOCE, Tit.pre. Cap.IV. Art.6 YOCE, Tit.I Cap.VIl. Art.40 y 41 y
LOCE, Tit.pre. Cap.l. Art.1.d)).

Todos estos factores justificarian la dotacion dlecadores sociales en los centros de
educaciéon secundaria de la red publica. Sin embargeesencia de este colectivo en los IES
todavia no es efectiva en muchas comunidades aus@ las experiencias realizadas
responden a aspectos puntuales.

Este programa responde a una de estas experiaci@s comunidad autonoma de
Galicia abarcando los puntos tratados en la LOGEXxibilizate” trata un tema que es parte
fundamental para el desarrollo integral de la aballecia (la educacion afectivo sexual),
establece coordinacién con los diferentes programdispositivos de la comunidad (centro
“Quérote” y centros socioculturales), y a la ven ¢ados los agentes educativos implicados
en el desarrollo del programa (profesorado, Depeatdios de Orientacion, AMPAS)

Vemos, por lo tanto, en la Educacion Social, unavaupotencialidad de trabajo
comunitario y participativo en los centros eduaaivque se esta desarrollando y
construyendo a nivel profesional.

La ubicacién de la educadora y el educador soseajundo la LOCE, seria como
miembro del Departamento de Orientacion, bajo feeddencia del jefe de departamento y en
colaboracién con el equipo directivo y tutores.ofsbdria generar un posible rechazo por
parte de docentes u orientadores/as que ven pesigriigura y autoridad. El gran reto que
tenemos por delante va mas alla de la propia siveacia de la educacién social, y de su
proyeccion laboral en los centros educativos. Padetonstruir un espacio de trabajo, donde
las personas puedan ser conscientes y participgealecto, en el disefio o en la propia
intervencion, pero como muchos seres vivos, tenosequie permitir que el habitat tenga las
condiciones para que estos realicen su metamarfestsana, lenta; y surjana nueva
escuelatransformada, plena, feliz, luminosa y visionam&estro papel serad decidir qué
gueremos ser y donde queremos estar.

STAFF / 1998-2006

Ocho afios de experiencia en la gestion de progrgnpasyectos sociales avalan la
calidad y la profesionalidad de XENEME. Especialza en la intervencion directa con
grupos en aula, actualmente somos docentes erritaspples entidades de formacion del
profesorado en Galicia (CEFOREs y FERE).
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Principalmente, nuestros perfile son de educadsmsales, eso si, habilmente
mezcladas con otras disciplinas: pedagogia, psiemuayia, psicologia, magisterio, , trabajo
social, filologia y farmacia entre otras.

Acciones que avalan esta propuesta

* Programa de Educacion Afectivo Sexual “Sexibilizatgyuntamiento de Santiago.

2003-2007.

* Programa de Prevenciéon de la Violencia “PREMUVI{uAitamiento de Mugardos.
2000-2007

* Programa de Prevencion de la Violencia “Marusiajutamiento de Ribeira. 2004-
2007.

* Programa de Educacién para la salud “Dorna: emtganca saude”. Asociacion
ABONDOU, Ayuntamiento de Camarifias. 1998-2007



« CONZreso

. estatal

de las educadoras y
educadores sociales

Bibliografia

Eduso (2004). “El educador y la educadora socialerstado espafiol: una concrecion de su
trabajo en centros escolares”.

Ley Organica de Calidad de la Educacion (LOCE) Q022



