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ALgUNOS PROBLEMAS PROFESIONALES EN LA EDUCACION SOCIAL

4 Algunos se defienden alegando la
carestia de los nicvos provectos.

& Se atacan frontalmente algunos
pANCIpES ¥ practicas orfganizalivas: asam-
bletsme, cspinty sulegestionano, analisis
irstitwcional, e,

6. Las mueevas ubicaciones encuentrin
resistencias entre los vecinos del barrio,
donde imperaban imdgenes negativas sobne
los nafos en dificuliad social.

7. Las institwciones demandaron wn
control meds dinecio de las peevas unddades.
(A. Maortinell, 1993}, En una innovacidn
insiiucional confluven diversidad de pers-
pectivas, inbereses, planteamientos, imdge-
e

En un planc mis metodokigion, lo eda-
cadorss sociales han reivindicado planbea-
mientos de educacion participativa, acliva,
crealiva, expresiva, comunicativa, ete. La
promosidn de personas ¥ grupos, b demo-
cracia cubura’, ctc. implican una metodolo-
g activa, b atencidn a ks procescs, [ par-
ticipacidn en las decisiones, etc. Toda la
reflexidn llevads a cabo sobre pedagogias
activas, pamcipativas, latoma de decisionss
organizativas en colaborackon, etc, pueds
ser un fermento Gbl para 1o educackin so-
caal. En educacstn social existe un evidente
peligre de esclemotizacyin, nulimzacsin, con-
vencionalisme. La educackin no formal puee-
de albergar whénticos males que ka educacidn
formal. Como dice ). Trlla: “la educaciin
i fowmnal pusde ser tan clasista, abienae,
burcordtica, ineficar, onerosa, obsoleta, estd-
tica, manipuladions, esereotpady, umformi-
sador, etc, como o puede ser la formal™ (1.
Trlla, 1593, p. 222) La oncatividad, ks parts-
cipacidn, la capacsdsd de innovacin no son
parcelas exclusivas de nanguns figura profie-
sonal, Tales orenaciones ¥ camclenisicas
exigen dehaie, reflexidn, contrastacidn en el
s i equEpos.
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PROFESIONALES DE LA AMIMACION EN LOS MuniciPiDs

Los Profesionales de la Animacion
Cultural y Sociocultural

EN LoS MuNicIPIOS

|mtroduccicn

Si la presencia v el progresivo auge de la
animacidn en Buropa a partir de la segunda
guerra mundial, se cxplica por las peculiares
caracteristcas de una socwedsd en crisis -los
camibeos gque continuamente s producen, 1a
diversificacidn, ¢l polimarfismo social, la
culturs mosaiceo, eic-, s hace difical habdar
de la andmacidn sin concretar sepusdamente
el cbgetn que la imervencadn animadora pre-
lencke Fomenlar, ya s L promocin socil,
el desarmolle cabiuml, el econdmico. el oo
mugitaric, la creatividad artisiica, la cxpre-
0n indivadusl, o casabno social, @

Asf se indica “'la animacitn no hene o
o definido sino que puede aplicarse a di-
versos objetos. La anamacion dibe consicke-
rarse comd una moetodelogia, come wna
tecnobegia susceptihle de impulsar activida-
dies dfiversas”™ (QUINTANA. 1992:9- 100,

En este sentido, 13 animackdn como me-
tedalogin no es exchisiva de los ammadonss
socinculirales sino que pusds ser wsada por
oros prodesonales del campo social.

Asimismo, las funciomes sociales de la
amamacion son diversas, Se sefalan bag si-
faienles ;

* fumcuin de socnlizacidn —adapta.
cifn e inlegracidn—

= funceim lbdica v recreativa

= funcein educativa v de desamolk cul-
iueral

= funcedm inmvadora

o funcaim de difuside ¥ anamscidn de la
emeacion ¥ |a expresion mdavicheal ¥ cokect-
vi (BESHWARD. 199154 Ello nes da idea
de la amphitugd de onemlaciones que pueds
adguirir la animacidn.

Esta ticne por finalidad promover priic-
s v actividades con la implicacidn y pas-
Geipacion actva de las personas, Por odr
parte, a mivel tedaon v prictico nesula difi-
il separkr una mtervencidn de s semudo
social. Por elle cuando se habla d2 anima-

Pilar Eﬂsas Rom

cidn, automdticamenie s¢ habla de anima
il socioculiural, uno de los dmbilos meds
populares de la ammacidn. Sin embargo
cxisten oiras formas de animacion, qss ani-
hzaremos brevemenic en este anmiculo.

El conceplo de animaciin socioculneal
procede de la rradicidn franco-belga de los
afios 50 v 60, v es heredero de b educacnon
popular, e pretendia scercar a las masas a
la creacidn anistica, democraticar I cultura,
Promto aste conoeplo fue adoplado para in-
dicar actividades &= tiempo libee, de peda-
pogia del ocio, de difusion artstica en la co-
mrumadal, v tolas agqueelbas selacionadas con
la promeacidn y €l acceso colbtural de las ma-
5ils,

Fue a principios de la Jécadn de hos T,
cuando en Francia v Bélgca se emperaha a
poner en duda este conceplo, cuando s -
neralind @l uso del érming en Espata,

Aunguee las asociaciones voluntarias
o @l mareo natural de la animacea, cn el
Estado Espafod, la profesionalizackin de los
amarmesdores s debe @n boena pane 3 la s
cidin de las administraciones paiblicas,

La incorporscion profesional de los ani-
madones culerales v socioculiurabes en los
municipeos o5 un fendmeno relativamente
reciene en nuestre pads, D hecho sumas-
va enirada en ¢l dmbito municipal se debe a
las politicas de denwocratizacidn (CASAS
1991 v dinamizacstn cultural Hevadas a ca-
b por bos primeros ayuniamientos demo-
Crileos.

Los animadones sockmuliorbes, o gial
quic olFas profesiones del campo secial, son
un ejemphe Hpice 3 la ransfommacson de
unas actividades v ooupaciones anterior-
mienle volunarias o progresiva profesionals-
Zacidn.

Nos enconiramos anbe umas professones
que hasta hace pocos afios o exisian camo
tades w eran efectuadas desde ¢ movimaento
asociative v vecinal o de forma nafural por
diversas personas de la sociedad.

Sin embargo anbo estis aiaaciones de

temps libe —alkpunas de ellas de onenga-
cion religesa—, como el movimienio veci-
nal ¥ la influencia del model francés de
conceperdn de la animacidén socioculiural
—indcioda en aquel pais despuds de la se
gunda puerma mandial—, han ugods un im-
porante papel en la formacidn v ks prictica
dix ba animacidn seciooultural cuando dsta
i estabey A reconockda como profesion.

Sin emhbargo. si el primer paso del rego-
nocimiento de bt ASC fue su contratecidn
par diversas instipcianes, —sohre Lo
Ayunlamienios 4 pair de 197%—, ¥ la one-
At de asociacwonis de anomadores, el as-
pecto decisive v mds imporianie para la
consolidacidon de |a |'|md'¢h||:"rl'| ha sudo sin
duda su reconscimiento académico v b in-
chisidn de | anmacion socioculiiel dento
de bos estudios de la Diplomatur de Eduea-
cwin social, publicade en ol BOE de octubree
de 199, Hay que sefialar sin embargo que
tambidn existen en el Eslado Espafiol olmes
formaciones dentro del sistema reglado, a
nivel de FP., mddulos prodesionales [, on
Tienicos de Actividades socieculiwrales
—TASCC—, que en el mercado laborl oom-
curren con los fommades procedentes de bas
recidn estrenadas Diplomatueras en BEduga.
ciin Social.

En csie aticuloe se presenta una Unea de
reflexidn sobre ks profesionales de la ani-
macicn ¥ la pestidin culbural ¥ sociocubiural
en el dmbatey bocal, haciendo hancapmdé en ke
quee esencialmente tienen en comin los dos
tipis de pricicis prodesmonalas: el e o
come espacks de accitn donde se prodwcen
thndmneeias gL oomrhayen & su desarmolbo
crikigeno,

Por ot parte se prescnlan tambidn los
diversos perfiles profesionabes, asi como las
furciones I.]I.h#i,l‘,"‘.‘i;ﬂ‘]’ﬂ:-“mt]l,nwﬂnuﬂm =]
relacidn a las mecesidades a las gue tienen
gue dar respuesta. Se dmentan también ex-
plors los fmbalos donde se puede encontrar
a los animadores v responder a cuales son
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Finalmente w abordan sucintamente Las
problemdieas ¥ hos relos gue tene planica-
dos ka intervencidn profesional en animacion
culiral ¥ sockoculiural en o masoo bocal,

5i la importancia del contexto’ en educacidn
5 sefalada por diversos aubores, en educa-
cidn social ¥ mds especificamente en ani-
mackin cubtural y sociocalheml, el conlexio
coba mayor rebeve 5 cabe, pussio que con-
diciona de forma substantiva ¢l plantea-
mizgo de las intervenciones educalivas en
SHLIACRMNCS. O Sscnlanes.

Ademds, ol comexto entendida en su
senticdo mis amplio como terilonoe donde
tienen fugar procesos socioculiurales v en el
quiz coexisten dindmicas ascendentes ¥ des-
cendentes' permite explicar el ongen de las
intervenciones profesionales en animackn
socroculiural.

Dhistintas mvestgacionss han demostrado
gue las variables a considerar en o surgi-
froerile ce la accsin culiural ¥ sociocubtural
en el dmbito munscipal son de diversa indole.

S¢ identifican como imporiantes
(CASAS, 1981 - 362, 535 isa)

= e variables demograficas - lades oo-
mo el mimeno de habitanles, b tas & wrba-
nazackdn. ¢l grado de abomicacidn de la po-
lacuin, entre b mis destacablbes.

= lag variables econdimicas —analiza-
das o través de indicadores comao la renta
jper clipita, la tosa de paro, o8 sectones ooo-
mmicos dominanies, los presupussios de
s adrministraciones, etc—.

+ las variables referidas o las caracteris-
teas propias de bos municipios : de trdi-

* las variables de “voluntad polilea™

Estas varishles han sido el motor funda-
mental del surgimienio de las infervencones
profesenales en animacidn socioculiural en
¢l dimbito municipal. Se ha demostrado (CA-
SAS, 1991 535) que ba tendencia politica go-
bernante, v concretamente o8 partidos que
aplicaron politicas progresistas en la década
ahe oo 30, han o kos que han generado ma-
yor demannda de oo prodessmnales.

Chra varable dentro de este opartado, o5
la de nealizacion de un encargo social con-
creto (MARTINELL, 199%4) sea por pane de b
administracedn Jocal o por pare de agentes
sociales como el movinbenlo kociativo or-
ganizado, tejido social o grupes de presida
g resporsden a problemdticas sociales con-
cretas o & iecesidades reabes, percibidas o
poencinkes,

En s comjungo, el dmbito Deal” | s e
presenta teo en aplicaciones. Y ello sin ol-
widhar, ademds, una de las pancipales camc-
teristicas de lo “local™, que e b proximidad
en la que se relacionan los diversos agenbes
por lo reducido ¥ concreto del territorio.
Asd, la relativa distancia, la heterogenesdad
v la inmedaatez del resubiado de las inter-
venciones, hacen que bos proesos, ks Cofe
fMictos , ole. s sivan con mayor intensidad
por parte de ks profesionales implicados

Por otra parte, 1a incorporacion de los
animadores socioculiurales &n el Ambito
mumicipal puede tambidn analizarse erriio-
rialmente ¥ asi mos encomramos oon kos -
guiemes duios comespondicntes al desamo-
[k en 1o década de los 50, procedentes de la
investigacidn realizada por CASAS
{1991:588);

Dl togal minimo de 250 profesionales
que figuraban en los ofenas de ocupaciin
piblicas de los avuntamienios de inda Espa-
fin como “animadores”’, lag comunidades
que mds plazas han generado en I décads
de los ochenta, por este orden. son © Comu-
pidad Valenciana, Catalufia, Andalucia, ¥
Mlmbrid |
Le siguen ¢n un segundo orden Murcia
Euskadi vy Amgin.

Estas diferencias iemitonaks se explecan
por la conjuncidn de las vanables demogrd-
ficas, econdimscas, y politicas anlenonments
cxpresaidas,

Finalmente, mdicar que ¢ femtonoe o=
W e e refercicia v csoonane & b e
tervencidn culiural v sociocuiural sdemds
che S0 (T SIS INEMTICTR0S. LN caracienisticn
esenicial a tener en coemta en todos ks plan
teamicntos profesionales e inervencidn en
aducacion social, se nos plandca tambidn oo-
ey un et de Futuny; aspecto é1e, que serd
tratadks cn el dltimo apanado de esie articulo,

Animaciin y Gesthie: dos Practicas
Profesionalis complementarias y ne-
cesarias

En algtin momento de la historia recients de
muesire pais, en la década de los 80, se ha
querido presentar b animacion v 1 geston
cono chos formas de hacer completamene
diferenciadas ¥ contrapuestas’. Parecia co-
o 50 b animaciion reforzara mids sus aspec-
to de volumanado v la gestidn representara
el componenie ¥ compertamiento profesio-
nal, ¥ que ésta diima fuvicra que substifur 2
la primer.

Aosu ver en los drvbitos. de Ty anamascidin
= debatia @ ks animadores debian ser vo-
lumaros o profesionales. Esta polémica per-
peiua panscer haberse acallade pondendo de
rehieve |a necesidad de unas ¥ otros, E1 an-
rsdor voluntario debe existin, va que ¢s b
buase dbe b accion, MiSHrs que los anims-
dores professmales S0n guisnes dan Clesrpo
con la aplicacion de su saber cieniifioo-6c-
nico 4 las actividades de animadones volun-
tarios y sociodad en general.

De igual Forma, el debate anmacidn
versis gestiin | s resuelve manifestando
que ambas son dos formas distintas, dos
mictndokogins diferenies & abordar 1a reall-
dhad ¥ que anibas perspectivas son necess.
rias. Sin embargo ¥ & nbvel prictico, en fun-
cidn e las finalidades que se pretendan s
precisard de un gestor de actividades culiu-
rales o aoceocuburales o bien siose trala de
Frimsrar una accidn relacional, s procisars
o animadkr de sctividades secioculurales.
La peticidn e unc u ofro peofesional nos
oriemard sobre el acento, el énfasis que
quizcre la infervencidn prodesional.

Sin embargo ello o es dhice para gue
ks marmaadores s doten de un sdlido cone-
cimiento de gestidn y que 1o aphguen en el
dmibatc hscal ¥ no por ello quiere decir que
s BRI,

Estas dos perspoctivas de indervencion
no deben ser pues planieadas come dicotd-
misks sino en iodo caso como complemen-
tarias ¥ deseables de forma inlegraca, en io-
i intervencidn profesional que pretenda a
tranvds e i Socidn ol cambio social,

' FERRANDEZ, A {1993: 32}, inclica al respocso “es acda dia mds crucial definr el contesto 0 < que se enmanca el becho pedagfgioo. B comesio. o8 por
b nio, uno de los referentes inchudibles del disefio camicular sea cual sea el grapo destnalanio & appendizag

! eneste sentdo definimos e sermitorio no solamenle oo R espacto Miskoo v geografico sine como us eipacis humano v de relicidn

T Coms sefialan BASSAND ¥ HAINARD {1995: 8), las dindmicas descendemes son verticales, Hevadas a cabo por una £lite §e expenos ¥ gestores. sin tener
demasiuln en cusnts | secesidudes v msplraciones terriioriales. Bn camibio, las dandmices memdentes panen d las aspirsciones ¥ las necessdades de las b

calidades v sus habatanies.

* ailizamos ¢ concepso local en s sentido armplio que engoba los musdcipios, las comarcas ¥ Bs provinedas,
* UCAR ( 1992: 52-62) da oporus cecnta de los nminos con los que se ha presentado b polémica y ks auonss implicades ea ella

42 CLaves oE Eoucacion Social Nimem [ 1595
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Aungue la ligura v la prictica de la anima-
cdin estd muy relacionada con el movimien-
o asociative, pecde afirmarse (CASAS,
199147y que las sdministracsones. pdblicas
ban jugado un imponante papel en ¢l proce-
50 de profesionalizaciin de los educadores
sxaales, v en concreto [a msercidn profe-
shomeal dix bos animadoses en ¢l dmbito local
proceds mayontanamente de la conrala.
ciim por panie de los ayuntamdentos, ¥ mis
reciememente ¥ en menof medida, de s
COASEPG O Agrupaciones comarcales, en
donde existen.

Efectivaments, en nuestro pais, ¢l gran
vodumen & contralacidn de " animadones”,
v de los diversos profesionabes que s en-
casdran en la denominacadn de ediscadanes
sociales, se produjn en las administraciones
locakes & parter dee bos prmenas ayuniarnien-
108 demecrinoos.

El importante papel de las administra-
cones on ¢l procsso de profesionalizacidn
de bos animadbores se aprecia tambidén en
olps paises, destacande entre ellos Suecia,
donde por ejemplo las subvenciones que
cofctde el Edado a las institwaiones kocales
¥ regionades para el desarmollo socaocuiural
v educativo, estin cabouladas en base al -
mero de profesionales comtratados, (00N-
SEIL DE L'EURQPE, 1992:21).

D hecha, tal ¥ como s ha demostrado
(CASAS, 1991 :326-327 v SER) los Ayania-
muenbis han genersdo on ol perfodo com-
premdscho entre 1979 v 1969, un minimes de
3686 plazas de los diversos perfiles que se
conthenen e el de bos educadones socaakes, ¥
dit las cuales 230 son exclusivaments de
aninusdones.

Dharante ¢t periock, s ienufican dos
fases en L incorporacidin de los animadones
en el dmbalo munisipal ;

* Ja fase: deimplantacyin profesonal
e bos animadores que aharca hasea 1985,

= Ia fuse, que abarca de 1986 a 1989,
caractenizada por la fuere expansidn v cre-
amento &2l volumen de la demands & ana-
msdores, En emios aibos 40 convogan ¢ 83
% el toal de las 250 plazas.

Actualmente, ¥ cada wez con més fe-
cucncia encontramos profesionabes de la
amimacidn rabajamdo en oRgANIZACIoNES no
gubemamentales (0MNG), asociaciones de -
versa indole, entdades @ insmacsones o lu-
Cralivas, cooperativas, ¢le. Bste fendimeno,
quie e la tnclicadn del Estado Espaifiol es
relativamene mesvo, constilgye una pracl-
ca habatual en olros pafses, oMo por cjem-

Meoaogréfico,

plo Francia, donde desde 1901 exisse b ley
I-7-1901, relstiva a las asociaciones que ha
propiciado el desarollo de potentes asocia-
ciones de todo Hpo que gesionan equipa-
macritos, v levan 3 cabo proyecios de diver-
sa ol on dos dmbios del dempo libee, La
ASC, la pestitn culural, etc.

Sin embargo, ¥ respecio a s profesio-
nales de la animacidn en ¢l dmbeo kocal, en
muestro pals, tal ¥ como s ha demostrado
con antervormdad (CASAS. 1991 553 v &)
una e las caracteni=iicas mds peedominan-
fes de sy insercion profesonal en el dmbito
municipal es la heterogeneidad termanaoddg-
cit bajo o gue e les encoertra La vanedad
de denominaciones evidencia la diversidad
de funciones, enfogques, mivelss scadémocos
requendos, profesionales y tambidén retnbu-
1Evis,

El conjunte de denominacionss combi-
nan un sustantivo —ANMADOR— y varios
adjetives. Estos son Jos que nos mucstran la
oficntacidn selectiva de la intencidn de la
accidn,

Asf we han registrado comoe minimo,
(CASAL, 1991:553) s sipuientes denomina-
ciones ;

ANIMADOR - ANIMADDR CULTURAL -
ANTMADOR S0CTAL AN ADOR VENIL

TECHIOD DE ANIMACHN JUWENIL -DINA-
MLZADOR JUVENIL -ASESDR JUYVENIL

ANIMADOR SOCIOCULTURAL -DINAMI-
ZADOR O PROMOTOR SOCIOCULTURAL -ANI
MADOR CIVICD -ANIMADOR SOCTUVENIL -
DIFUSOR CULTURAL

Sin embargo las denominacionss mds
frecuentes han sido b de animador cultural y
animador sockecubieral. En cuamo a los esou-
clicss para acoeder a las plasas, enun 18 %
regquerian estudios de Graduado Escolar; en
la mayora de los casos —um 53 S9—, = 50
licetasun estulios de grado mesdeen nivel de
EF o BUP; enoan 200% 5o pidic estadsos uni-
versitanios, de diplomatura o loanciatura, ¥
en el restante 9 % no constaba ¢l tipo de es
tdios PCASAS, 1990:646) . Pensemos sin
eobangi, que el andhims coctunde e en base
a los afies 1979 a 1989, cuando afim no csia-
han implamados ks esudios de dplomatura
de educssitn soctal v poco clam win el perfil
formativede este tipo de profesionalkes,

Asd el conceplo de animador define las
funcionss bisicas ¥ principales o desempe-
fiar v con ¢l afladido postenion, se concreta el
dmbito de trabajo segin los necesidades 2
bas que responda el puesto a cubir. Aunguc
e5 dificil encontrar en ¢l dAmbite ecal las
funscionses del anameasdor sin concretas sy dm-
bito de trabajo, se intentard indicar cudles
S0
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Las funciones bdsicas que se pide de-
semperiar a un animador en el dmbito maimi-
cipall som

= Estimular, modivar v potenciar la ini-
ciativa individinal v colectiva.

= [Dinamizar procesos sociales o grapa-
liss, 0 dicho de otra fosma moviliear perso-
ey grapos hikia uns fnalidad comin, ¥
paner en relacidn colectives, gnipos v per-
SMmEE

= [mpulsar, activar, ¥ coondinag ¢n su
cast las actividaces & hs  prupos que s
dinamizan.

= Planificar v gestionar hos proyectos de
animacin,

« Oyicniar v asistie benicamente al beji-
do asoCialve,

« Fomentar la ocupacidn creatva del
tiempo libre,

= Fagalitar ¢ surgimiemo de procesos
de pamicipacidn v el crecimiento personal y
grupal de wna sockedsd.

* Potenciar al mémime los recursos. las
posibilidades del enbomo, ete, para gue el
crecimiento ndividual ¥ grapal sea posble,

El conjumio de estas funciones conlivi,
come minimao, 13 realizacetn de s sguien-
bes taneds, pam los que el peimador deibe cs-
tar capacitado:

= Andlizis, investigaciin y deteccitn de
las nevesidades del grupo o municipio dos-
dher 5 plantes su intervencein prodesional

= Eslablecumiento v pnonzacidn de los
ohjetivos,

« Programacsin

* [ntervencidn en ¢ conjunto del tem-
boio o Sobde pegueiios grupos de aceitn.

* Evakluacidn

* ¥ la capecukxl de nelacion con bos di-
versos agenies gque inlervienen en el lemitono.

Conws hemos indicado, bas Tumchones
cormures A todos los animadores, s comcne-
tan para cada caso, en base al destino del
pecsio de trabajo.

Asl, puede diferenciarse el animador
atendiendo a diversod crilerios, o que nos
dari lugar & una tipologia.

Inicgrando los contenddos do diversas u-
pologias (BESHARD, 1990 v QUINTANA,
1902, ¥ la que proceds de la investigacida
de la reabidad rwnicipal espadiols en la &é-
cada de Jos B, en el &mbito municipal {CA-
SAS 19917, se formaula la siguienge, de acuer-
oy con boss Crelemos de

A, Destinataros de b accibn
» Animador infantil
= Animados juvenl
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v Animador genidtnico o de nesidencias
de tercera edad.

wAnamador de grupos especiales
marginaudos sociales, emagranics, mi-
i dmicas, personas con dekcapa-
Ccilaciones, slc.

B.. Ambfos 0 seclores en los gue se intar-
wviene de forma preferents
+ Animador culbural
+ Animador social
+ Animador sockocwlumsl
+ Animador Civico
* Animader escolar
* Animador socioeducative
* Ammador socinasasiencial
* ARIMAdor soei0ecomMTicH
« Animador deporivo
+ Animador de tiempo libee v turistico-
hobelero,

C. Ambito termitorial

* Rural . Animador Bural,

+ Urbano, Destinguiriames :
gramdes, medianos v pequeios mani-
cipios, Municipios nersteos (de mar,
it momafa ete. ).
T dentro die bos grandes municipios
distinguiriameas adn, animador de ba-
rric, dhe s, ele.

Veansos a continuacin uisos breves co-
meentirios. de cacla s de estos perfikes pro-
fesionalss, ¥ la funciones especificas

Bespecio a bos animadores infantiles,
5 s coamienle en ks munscipaos enconlrar
monitores o direciores de actividades de
tempe libre imfantil ¥ juventl, denomina:
ciin meds acepiada, gue posce una titulacion
académica no formal reconocids por s di-
VErsas autonomdns ¥ oque vo bend ung -
cun de inlervencion en ese dmbito. La de-
nominaciin de animadores infantiles nos
acerca mds al dmbito prvado v asociativo
conn unay Funcicin o realizacidn de activila-
des de animackn infanil (campafas de ea-
b, titenes, cuenta-cuentos, ficstas infantibes,
parques infamiles de navidad, cic. ) realica-
das con un scemo méds [dico v cubtural,

Respecio o los animadores juveniles,
generalmente les enconbramos condralsbos
por Ayuntamientos, Conssjos Comarcales,
0 IROCIECIONGS UE SEsHOnan couipamdenios
de la administracidn, Nommalmene s inler-
vencidn va parcja a la dinamizacidn ¥ ges-
tidin de un espacso dende se desarmolla la sc-
cifn juvenil. Tambidn s le encwenlra en
servicios municipales de juventud, aungues
D LEZAN L Squipamicnie conceto. Algu-
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nis de sus funciones especificas podrian ser:

« hacer participar a bos pdvenas en |s -
Tucidin de sus propsos problemas y facilitar-
les su indegracidn social,

o gyudar v facilitar la realizacidn del
proyecto juvenil del barrio, ciudad, o temino-
no donde s intervenga,

+ eluborir propucstas para ¢l fomento
de actividades conducentes al desarmolio del
asoctacionismo juvenil, ¥ la promocidn de
la ocupacion juvenl,

» goondinacion de actividades destina-
s & la juvenbud,

* adminstracion ¥ geston de los pro-
yeoos y de los kocales o equipamaenios de
Juvenisl

El conjunio de denonunaciones: dins-
mizador jvenil, whenico de animacion juve-
nil, asesor juvendl, y animador sociopuvenil,
vemdrian a companir las fumciones imdici-
das para ks animadenss jusenales, con mati-
ces segin la imdencidn preferente de la ac-
CI0R que tengan que realizar (animacion,
gestidn. asesoramiento, ete. ). El use de
wios ermines o olros o8 b instibucion gue
contruta quien los decide. Exisie otra deno-
minacitn, la de “informador venil”™, que
ha swho utilizada en Catalufa por pane de la
admanistracidn autendmica en s denonm-
rundos Pumios de Informascicn Tuvenil.

En relackin o los andmsdors geriatn-
cos o de tercera edod, selen ser conlral.
chws ganio por ks Avinameeidos comn pos
In administracidn autondanica o ks cnipoe
sas o crilidades financicms que gestionan rne-
sidencias. casals. “esplais”, u olms equipa-
mientos de tercera edad, seon pliblicos o
prvische.

Sus funciones especilicus wnian

= [nnarmzackn dell colective de ancia-
nos para que realice algdn tipo de activida-
des

* Fomento de la panticipacidn en lus ac.
tivadides, taneo bas organizadas dentro del
caquipamicnto de tercers edad, comeo b gue
4 ofgamzan cn el municipio, barmio, etc,

* Asesoramacrio en los aclivadades gque
s realiean, v ensu caso monitorage de las
mismas (Talleres che corfimca, paviura, e
bujo, basles, et )

* OIrganiFacion ¥ anmacion de activi-
dodes de diversa indole, coma actividades
lkdicas v festivis —ooincidiends con ¢l ca-
lenckareo festivo, con las enomdsticas. cic.—;
Ins visilis Cultunkes, @XcUrsiones, e,

Bespecto o Jos animadores de grupos
especificos, sus funciones dependerin mu-
chordel tipor die codesctive al que vayan dingi-
dos. En s mavor parte serin funciones de
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ayucks @ b insercidn de estos colectivos en la
sociedad, o ses en forma de imsercion labo-
ral . ocupacional, en la vida codidiana, e,
Sus funciones estin mbs prduimas a las de
la educaciin eapecializada. Por elbo, estos G-
pos de animadores son infrecusnies com
figuras profesionales aisladas, suclen cstar
dentro dee prandes proyectos de ingerve ncidn
N ERUPOS O G SQUIPAMIeNLes especiiioos.
A estos animadones s¢ les pueds denominar
tambidn andimadores sociales,

Si analizamos ahom las figums profe-
sivmales por bos ambiios o sectones en los
quic ¢ iMerviene de fooma preferents, en-
comtramis gque 05 admadores culturales
som adquellos que facilitan Ta difusidn de bos
productos culurales. Sus funciones especifi-
cas, en el dmbdio municipal sen midRiples v
depende del encargo imstiiciomal gue reca-
b Weamos alpunas de ellas:

= direcchin vy gestidn de un equipa-
mieso Hr.ﬂl:il:l]i.‘.".ﬂl:l.‘l oiarny uma sala di ex-
poOsICIONES, un  fcadr, e,

* dircccidn y gestidn de ecquipambsnbos
mads polivalentes comede un centro culiural,
Lenlr  CIVaoo, eic..

= dirsceion y orgamnzacein & un seri-
i munacipal de cultura,

+ planificacidn, organizaciin y gesiyin
e activebeks de difusstn culural diversas
campafias yio festivales de teatm, de mlsi-
ik dhe danen, ames plisteas, actvidades del
cecl festive  kecal, animacion de la lecum
en bibliotecas, daamicacion de museos, oo
rsanio de expossciones, confensncias, eic.

A los anamasdores culfurales se les dene-
b Canbbdn en alpunos comexios gt
res culturnles o fenices en gestidn cullural™,

Euos animadores yio gestores pueden
le=nasT ey 'pcrﬁl ]_{q:rle:r.:huu_ O ] Colrar,
on fumcidn de s peculiar trayectona prode-
sional ¥ e su especial fomecion académi-
ca, un perfil especializado en algunc de los
sectonss de intervenern.

Hespecte a los animadores sockculiu-
rabes. ¥ dado que su dmbilo de imervencadin
et o inerseockin emee o social —gnapos,
colectivaiades, ocacenes, @c— vy k cul
tural —exposiciones, mudsica, danea lealm,
conferencias, ele—. sus funciones especifi-
cas e diferencianin de las del snimador cul-
el en el sentkke que Gl Onentan s ac
cidn hacia la dinamizacion de ks proceses
che los prupos v asociacionss. S funcidn -
s s B de “dinamizas™] una cludad, un ba-
i, el tejido asociativo, ety el contenado
de su intervencidn habitualmente se perfila
en alguna activedad de upo cubaral. Tam-
biin se ks encuentr gestionando cembngs
cubnsrales polivalentes, centros clivicos, oic.
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En cuanto & los animadores sociales,
cabria resaltar que la introduccidn de la pals-
bra “socio™ pretende mdscar qui con cita in-
knvencidn s¢ busca prevenir o paliar defi-
ciencias que se gencran en la propia
saciedad. En este sentido, 13 intervencidn
profissional de los ammadones sociales, so-
cweducalivos, socioasislenciales, ofc. tendrd
i marcacdo cardcler de Intervencidon co-
pensstodia wio preventive Sus funciones es-
tarin pedximas a las de bos aducadores, pem
usarin la metedologia de la ammacidn,
Tambidn se les lama animadores socine-
ducativos,

Respecto a ks animadores civicos yio
comunitarios, enen como funciones espe.
¢ificas la dimamizackin de un espacio termi-
tomal concrebo, sea un bamo, una cosdsd, o
grupos especiiicos, con la intencetn de de-
tectar mecesidades, descubnr bos fecufuos
propios del entomo v facilitar v estimalar
imiciatvas de sutodesarmolly o desarmollo en.
dipenn, descubnendo lo postive del grupo
y el enboamio,

Respecto o los snimadores esoolanes,
hery qques mmiani festar ques ©n nuesiro pais. csas
funciones o son asumidas pos un profesio-
el especifico en | propia escucla, Mis bien
ko profescres epercen, en diversos momen-
s funceencs propeas de anmacion, facili-
ftando ba crgandzacion por pame de ks pro-
pics alumnos de semanas cuburabes, fisstas,
conmemeaciones, viages de fin de curso,
etc. Tambaén en las escuekss ¢ insiuos en-
conbramos “monitores” de actividades que
coniratiches generalmente por ks asociaci-
mes e padres, tienen por mision faciliar cf
apeendizage de Benicas expresvas diversas,

Fespecto n los animadores socioecog-
micos,_iambidn llamados agences de desa-
ol bocal, o dinamazadones econdmicos, ¢l
objetivo principal ¢s ¢l fomento ¥ dinamaza.
e e ba ocupacion, sea en toda una pobla-
e o en diversos sectoees de la misma.

sus funciones especificas serfanc

= palenciacidn de macialivas de desa-
mullo socinecondmicn con detecckn de ne-
curss susceplibles de dinamicaciin diel ba-
min, disiriio, ciodad. e

* conectar las imiciabivas cxistenics con
los mecurses disponibles para la formacion
oispacaonal, 1y aulo-ocupackin o la creacidn
i emipresas.

* acoger en un estadio inicial, ideas o
proyectos de auo-ocupaciin viahles, ¥ ca-
nahzarlos convenieniemente hasta las es-
Iructuras de asesoramniento ¥ Sopoee,

* fomentar ¢l surgimiemo de provectos
de smito-oCupackin, creacidn de empresas,
eic, en ¢l hamioicindad, grupo de pivenes.
Fnujeres, g,

Monogritico

En cuanio a los animadones de océo ¥
turistico-hotederos, son contrstado mayori-
lanamenite pof la cmpeesa privada, grandes
cadenas boteleras, campings, complejos -
ristico-recreativos, cic. Pensemos por ejem-
plo en el compleo Pont Aventura de Vilase-
ca-Salou, como cjemplo de este Gltimo
cisn, Sus funcionss son dmamizar ¥ gestio-
near @l tiemmpo libne die odo dpo de pdblicos,
oo fimalicad estnctamente lihca

En ¢l campoe manicipal, sungue posde-
Mo epconing a cualquibera de estos diversos
perfiles profesionales, sucken sermds commu-
s los amrmadones cubiurabes ¥ socioculn-
rabes.

Tambitn es convenente sefialar que
aunguez sobre ¢ papel podamos disungar
con basiante clandad v precisidn las funcio-
nezs dhe coda uno de los perfibes profesionabes
antefiormente analizados, con hoastare fre-
cuencia vy oen b realidad cotidiana, en algue-
s che elbos o Wimines mey s0n G procisos.

Addemis, debe indicarse que andepen-
dicntemente de la diversidad termiancligica,
en la prictica ¢l amrmsdor es may a menodo
“un todho temeno”, Elks, que a siniple sisla
sy parecer una ventaja para ba mstmcion
conmbunte s oonviere en wna probiemadt-
ca para ¢l profesional poesio que ha de aten-
der todo tipo de siluacionss, ko que a b karga
reviene negativamente en la institucidn por
I3 inefictencis que s genera, debida a b po-
ca especializaciin de los puesios de irabajo
¥ I escasa defincron del encango mshimcio-
nal & cumgplir.

Todo elbo, sumiado & condcsones labo-
rales diversas que fienen en oomitin cassches-
rshcas d2 inestababdsd: a horanos Mexibes
y dlilalados v o una falin de reconocimiemio
de by profesion dentro de los servicios mds
clsess die b mdema adinemsiiacetn bocal,
conforman las principales problemdticas
que senen planteadas ks ammadores en el
dmbilo municipal

Los retos de la intervencién profesio-
nal en el ambito local

Awrugue sin duda pedirian indicarse muchos
mifis, se presentan on csbe apansdo alpuno
de los principales neos que a nuesto enlen-
der deben afrontar los profesionales de la
animachion, distimguendo el oo pla v el
medindango plazo.

Asi, a corto plago, destacamos 1o si-
Ewenls;
= Anivel tionico, melodoldgico v de conte-

nida;

= S hRCe NeCesarie reclamar una ma-
yor definicidn del encargo insmucional, ya
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que a menodo e animador o gestor s en-
cuchira con una indefinicidn de los ohjchi-
wos ¥ de lus poditicas en el termione, o gue
dificulia ol planteamiento de ka intervencidn
Agimasmg ¢k importante que el encargo ins-
titucional sca coherende ¥ coordinade | al
menos, entre bos diferentes navelés de la ad-
ministracidn, para evitar las duplicidades
Qe veCes s producen en un mesmo k-
todio, sea de equipamicntos o actividades,
cuando la densidad territorial o oiras razo-
e b fndode social, ne bo justifican,

— 5S¢ hace necasanio continuar avan-
rancdo en el fomento de la penicipacitin v
crcomirar nuevas formulas para podenciarla

— Parece imporante dotarse de saste-
mas die informaciin estruciuradios, series e
tsdisticas, indicadores obpetivos, ctc., que
PROPRIRCIONET un Conoctmento de hos aspec-
s clave dell entomo cn el que se actia, y de
las pricticas socio-culurales de la pobla-
cidin, ya que una comedia informacidn cons-
tiuye el sistema mervioso de tody organiza-
cidm y es condicidn necesaria para la
planificacidn. (SERFA, 199%4:2ip.)

— Seria imponianie rctup-:t‘él yio rein-
corporar el senido Mdico ¥ los vakores en
los proyectos de mervenciin .

— Hay dque tender o superar ¢l localis-
iy, planteando, por gemplo la creacidn de
redes de relacion idertermitonial, fomentan-
do [ iinerscion de la creacsin, gic,

# A mivel de consecucidn de recursos

— Hace falia buscar nuevas vias ¥
fuentes de fnanciacidn. En este sentido la
mbzva legisbacidn de mocenazgo v paloct-
mice abee i puerta 3 nuevas posabilidades,

- E& [Mportante mejorar ¥ rackonalis
zar la pestitn pam garantizar una mayor cfi-
ciencia en los procesos. de iMervenciin v ¢n
la consecucetnm de [os ohjetivos.

= A nhvel profesional

— Creacidn de nedes estables de inter-
cambdos profesionales, fanto por lo gque res-
pecta o la mdormacking como a la creacidn
b grupos de neflexidn sobre la accidn, lain-
tegracidn de ka dimension europes on los
provedios ¥ programas, asi como la polen-
ciacidn di intercambios entre profiessonales
de diversos wemtonos, “stages”, ete, Todo
elko con ka finalidsd & adquarir conocimaen-
1o e otras realidades, 1omar distancia res-
pocio @ b intervencidn cotsdiana v Facalitar
la sahud mental en la profesion.

— En un momento de elevado indice
che i, es imiportante shandonss 13 menls.
lidad de aspirar a un empleo piblico y bus-
car obras formas de creacion de empleo, ge-

45



Monogréfica

PROFESIOMALES DE LA ANIMACION EN LOS NMusiciPiOS

nerando iniciaivas que respondan o necesi-
dades que desde |3 administracion mo s sa-
tisfacen de una forma tan ripida, buscando
la creacidn de pvencs empresas, cooperati-
vas, sociedades limitadas, etc. y plantear
prowectos de intervencidn emitonal que res-
pondan a necessdades a las que adn o 52 da
respicsta o Gsta os insuficiente o insatisfac-
toria,

Por otra pane, a medio ¥ largo plazo
queremos destacar solamente uno de los
principales rebos a bos que 4 nuesiro enen-
dder e enfrenta la animacion ¥ la gestion, Es
el de la integraciin de las nuevas tescnologl-
as en la inErvencion culnral y sociocul-
ral, En efecto, creemos que o5 imporante
imiciar una linza de reflexidn desde la propia
gestrin @ miervencidn sociocultural local,
sobne los aspedcios en los que las nuevas tec-
nodogias - informdtica, autopistas de la in-
formacidn, realidad virwal, ctc.- puedan
afectar las pricticas profesionales, va no
tanéo desde ¢l punto de vista del consumo
de [as nuevas lecnologins- aspects fse que
parece mds cercand en cuano a su aplicaba-
Iksed-, sino de a5 enormes potencialidades
creativas, interactivas ¥ oomunicativas que
Poseen eslos medhos,

La potencia de las nuevas tecnobogias
aplicadas & integradas en la intervencidn
culiural ¥ sociocultural en ¢l dmbito bocal
hard replanbear ¢l concepte die wemitonio co-
mo conlexto v escenano de la intervencidn
y madificar la forrma de relacidn de las per-
anias con el entome, en el momenlo en qus
el mopeso a dquellas sea mis acoesible eco-
ndmicamente ¥ se “democratice™ su uso,
Conviene por ello reflexionar y avanzar en
ERpenencis novedosas,

En definitiva se trata de hacer un esfuer-
o para incorporar las dimenssones ciendili-
co-tdonicas on las pricticas de la aninaciin
en el dmbito local, sin pender a la vez los ne-
cesanios refenentes, of sentido de perenencia
¥ la identidad individual v comunitana: bo-
dos ellos aspectos necesanos para poder pro-
yerturse equilibradamente hacia el extenor,
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...EDUCADORAS/ES SOCIALES DE GALICIA

Monografico|

BReve HistoriA Y Nuevos RumBos

de la Asociacion Profesional de
Educadoras/es Sociales de Galicia

Federico Armenteros = Alﬁ-:lnsu Tembras

El “Colective Galego do Menor Mar-
unads” Chea on saniago la primera cs-
cucla de educadores especializados de
Galicia en el afo 1982, Desgraciada-
menke su hisiona fue breve, puecs s¢ cie-
rra en 1987, aungue deja tras de si un
prupd di personas con una fommacion
especifica

El momento historco no aveda v
Gilas personas despuds de arduas nego-
CIACHONES Consiguen gue su Hulo sea re-
conocwdo por la Conscllena de Traballo
¢ Servicios Focklis aungue no el reco-
nocimiento del Ministerio de Educacion
y Ciencia,

Los tulados de estas promociones
se plantean la creaciin de una asociacion
QUE eeoja ¥ alng sus Inlereses ¥y para
Conseguir una mayor regulanzacion de
s situacion, Este intemo no fragud, pues
silo un pequedio grupo de personas se
ASOCIAON ¥ N0 SNCOMFAron apoyo polit-
C0 para sus rervindicaciones y demandas
¥l quiz es peeor, e enconLrERn Oondgee
el conocimiento de esta nueva profesion
era muy escase. O grupo siguyd estu-
diando carmeras mas o menos afines (ma-
gisteno, psicologia, frabajo social, ...)
con el fin de oblener un tuko reconocido
¥ admitido socialmende.

Animados desde los cursos de
“Educador Social” que el Centro de Es-
tudics del Menor impartia en Madnd,

o intenla nuevamente la constitucion
de una asociacion. Este nuevo intento
tampoco fue exitoso; por ¢l contrario
termind creando desinimo v desidia en-
tre bos gue lo promovieron,

Las nodicias del movimiemno asocia-
v desarrollade por los educadores
fuera de nuestra comunidad llegaban ™'a
cuentagoas”, En 1989 se empicea a co-
mentar, entre [os educadones proceden-
ics de la escucla de Santiago, que oxis-
tia una nueva oponunidad en la escuela
e Navurma para conscguir un tiubo ofi-
cial. A muchos no les motivaba la idea
al estar dichos estudios encuadrados en
la Rama de Hogar de ER, 11, Otros si se
animaron ¥ es a partir de este hecho
denide hay que buscar los antecedentes
e muestrn Asociacion,

Db MNuvirma s¢ nos anima, ¥ -
bre odo s¢ nos informa v asesora res-
pecto a la siuacidn de la profesion v a
las dindmicas que s¢ estaban gencrando
fuera de nuestra Comunidad. Asi fue
COMO un gIpe de Cinco Personas ¢m-
peramos a rabajar, sobre odo a golpe
de teléfono, v a preocuparnos de ver
que pasaba en csa "Coondinadora Esia-
tal” que se reunia en los locales del M-
nisleno de Asuntos Sociales.

For ello, desde agui debemos de
agradecer de un modo especial a la Co-
ordinadora v soboe wdo a la Asociacion
MNavarra ¢l apoyo que hizo posible la
Existencia de la Asociacidn de CGalicia.

CLAVES DE Epucacion Social, Namers 0 14995

En junio de 1991, con informaciin
fresca y concreta vy muchos documentos
cntre nuesiras Manos, nos reunimos
unasfos osados v atrevidos, con mucho
valor y muchas ganas, y comenzamos
una andadura ardua vy dificil, entre cafés
v presentaciones ¢n ¢l bar “Rua Nova™
de Samtiago que dio lugar a la Asooa-
cion Profesional de Educadoresfas So-
ciais de Galicia

Como cstaba cercano ¢l Afo Jaco-
b, cMmpezamos NUCsIt Peregrinar por
centros de menores donde la gente no
s¢ orefa ni imaginaba la siwacion que
presemtdbamos ante cllos,

Tarea dura v poco motivadora por la
cscascy de resultados, Los principios
somt en general dificiles, pero &80 no era
vendible: la fala de idenudad, la difi-
culiad de imaginar que entre 1as nucvas
tlitulaciones pudiera estar la de “Educa-
cion Social”... Hacian que muy pocos
sc subieran al camo.,

La Federaciim organiza en Pamplo-
ma un seminanoe de estudio con el tiwlo
“La diplomatura en Educacion Social.
Encucnire Universidad™undo Profe-
sional” que nos sirve para motivamos v
wer fue cstabamos en ¢l buen camino v
lo mis gratificante, gque habia mucho
camino andado, (*) Nuestra preocupa-
cHin consistia ahora en hacerlo legar a
nuestra Comunidad.,

Después viene ¢l Primer Encuentro
Gallego con ¢l sugerente titubo “La di-
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pomatura en Educacion Social™ donde
nos reunimos en la Facultad de Ciencias
de la Educacion de Santiago —pracias
al ingstimable apovo del profesor Can-
de— un total de 80 educadores/as,

A partir de aqui s¢ intenta la integra-
cidn con un grupo de animadores socio-
culturales integrados en ¢l “"Colectivo
Landrover”, aungue ¢sie acercamiento
nok tuvies s frutos esperados.

Los muchos esfuerzos de las pocas
personas que estdbamos trabajando por
un futuro mejor para nuestra profesion
fueron decayendo. A finales del 93 es-
uvirnos a punlo de trar la woalla.

Reuniendo las pocas fuerzas que
nos quedaban, organizamos conjunta-
mente con la Universidad de Santiagro
=% aqui nuevamente hemos de hacer
mencidn al apoyo prestado por el profe-
sor Caride— el ler. Congreso Gallego
de Educadores Sociales con el tema “La
implantacion de la diplomatura de Edu-
cacidn Social en Galicia™ que resulto
%6 um Exito rolundo como se manifiesta
en el hecho de que participaron 317
educadores de toda la Comunidad.

Otro motivo para congratulamos ¢s
el sabermos con ¢l apovo incondicional
de muchas personas relevanies en este
dmbito profesional entre los que no
queremos dejar de mencionar a Alfons
Martinell, Josep Pera, Antoni Petrus y
Man Mato,

El 28 de agosto de 1993 sale en el
Diario Oficial de Galicia la autorizacidn
a la implantaciin en las Universidades
Gallegas (Santiago, Vigo - Campus de
Ourense v A Coruiia) Ia Diplomatura de
Educacidn Social, El future esperado
c3laha va mis Oerca.

Desde su inbcio hasta la sctualidad,
€N nuestra Asociaciion —imaging que
en sintonia con el resto de las Asocia-

ciones Profesionales del Estado—, po-
demos resumir los objetivos que han
oremado nuestra actividad en estos dos:

L. dar relicve al papel que, un cada
wer mas amplio, v siempre helerogéneo
grupo de profesionales desamollaban y
desammollan en ¢l complejo dmbito de lo
soscial.

2. Unido al objetivo antenior, desde
las asociaciones se intenta definir un es-
tatuto cspecifico que delimite vy esta-
blezca las caracteristicas propias de
nuesira profesion (delimitar qué es la
educacion social frente a otras formas
de mtervencicon). Este objetivo va umido
a la demanda de una formacion especi-
fica vy a la necesidad de que esta forma-
clin tenga un reconocimiento ofical,

Poco a poco, los edocadons socia-
les han ido adquiriendo mayor prota-
ponismo en diversos dmbitos de la in-
tervencion social. Y este protagonismao
no es solo una coestion relacionada
com el creciente nibmero de personas
que estan trabajando en o que pode-
mos considerar ambitos propics de la
educacion social, sino gue progresiva-
miente se ha ido viendo como educado-
res sociales han ido sdquiriendo pues-
s de mayor responsabilidad, Esio es
un hiecho o= no necesanamenite pode-
mos atritbuir a la accidn de las Asocia-
ciones Profesionales, pero si podemos
afirmar que éstas han jugado un papel
importanie para poner de refieve esta ne-
alidad ante las diferentes administracko-
nes v oanie la socicdad.

El oiro gran caballo de batalla ha
visto sus frutes con la apancidn de la
Diplomatura en Educacién Social v
su amplia implantacion en las univer-
sidades del Estado. En cierto modo
con la diplomatura se reconoce la os-
pecificidad de nuestra profesion v se
reconoce la necesidad de una forma-

ciin especifica para su ejercicio,
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51 analizamos los logros que s han
ido alcanzando en relacidn con los obje-
Hvos anteriores, es posible gue conclu-
yamos que todavia quedan cosas por
hacer. En concreto se nos ocurme seiialar
que tal vez no hayamos conseguido
concretar suficientemente cudl ¢s la es-
pecificidad de nuestra profesidn, aun-
que hemos de ener en cuenia que en ¢l
campo de lo social esta indefimicidn no
sl afecta a nuesira profesion sing a to-
dassituacion ¢3ia que genera no pocos
confliclos,

Diro tema pendiente, muy relacio-
nado con los objetivos anteniones, es ¢
relacionado con la situacidn en la que
vamos a quedar los profesionales que
estanos en active respecto a los nse-
vos profesionales que estin a punio de
salir de las Escuelas de Educadores
Sociales, Esie tal vez sea el problema
QU IS 105 SCUCTA COMmd ASDCiacion.

Analizando lo antenior con un poce
de perspectiva, vemos gue a pesar de lo
importante que pueda parecer bo que -
davia queda por andar, es ecesano ne-
plantcar la situacidn de las Asociaciones
y de bos objetivos que han de plantcarse
para un futun que ya cstd ahf,

La discusidn podra cenfrarse en si
SCOVAN Y COMO 5¢ van a constituir bos
Colegios Profesionabes v s esios van a
recoger ¢l trabajo que hasta ahora he-
mos venido realizando desde las Aso-
ciaciones desplazdndolas. Sin embargo,
M0 VAIMOSs § eRIFar &n S0 Lema, sIng en
cuabes deben ser las lineas de trabajo en
un futlure préximo -inminenie-, inde-
pendientemente de las posibles férmu-
las que puedan emplearse para alcan-
rarias. Lo que s0no gusiana scfialar s
que ambas realidades no son excluyen-
fes v &5 posible imaginar que en un fu-
turo exista un Colegio Profesional v una
o vanas Asociaciones Profesionales,

Estas lincas futuras vienen determi-
nadas por la necesidad de responder a



