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Mesa de Confluencia 5
Cooperacion y desarrollo local, regional e internacional.

TRES FORMAS DE FAVORECER EL TRABAJO EN RED

Javier de Frutos. Secretario de la Comisién de Bienestar Social de la FEMP !

La Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) es la asociacion representativa de los
Gobiernos Locales espafioles. De acuerdo con lo establecido en sus estatutos, constituyen los fines de
la FEMP:

- El fomento y defensa de la autonomia de las Entidades Locales.

- La representacion y defensa institucional de los intereses generales de los Entes Locales ante
el resto de las Administraciones Publicas.

- El desarrollo y consolidacion del espiritu europeo en el &mbito local, basado en la autonomia 'y
solidaridad entre los Entes Locales.

- La promocién y favorecimiento de las relaciones de amistad y cooperacion con los Entes
Locales y sus organizaciones en el &mbito internacional.

- La prestacion, directamente o a traves de sociedades o de entidades, de toda clase de servicios
a las Corporaciones Locales o a los entes dependientes de éstas.

El intercambio de conocimientos y experiencias entre sus asociados forma parte de la filosofia de
trabajo de la FEMP. Las tres actuaciones que a continuacion se exponen ilustran las posibilidades que
ofrece el trabajo en red en el ambito local.

1. INNOVAR. Potenciar un concepto novedoso y generar herramientas que favorezcan su
aplicacion:

En el marco de su colaboracion con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e lgualdad, la FEMP
promueve desde el afio 2010 la inclusién del enfoque de la parentalidad positiva en las politicas y
servicios locales de Infancia y Familia. Esta linea de trabajo se inscribe dentro de la Recomendacién
Rec (2006) 19 del Comité de Ministros del Consejo de Europa a los Estados miembros sobre politicas
de apoyo al ejercicio positivo de la parentalidad.

Con el impulso de un grupo de trabajo de expertos en la materia, los principales resultados derivados
de esta actuacion han sido los siguientes:

- La elaboracion y difusion de documentos que quieren acercar el concepto de parentalidad
positiva a la realidad local en tres ambitos de trabajo: la parentalidad positiva y las politicas locales de
apoyo a las familias; la educacién parental como recurso psicoeducativo para promover la parentalidad
positiva, y buenas précticas profesionales para el apoyo a la parentalidad positiva.

1 Javier de Frutos es licenciado en Antropologia Social y Cultural y en Periodismo. Desarrolla su labor como
técnico de la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias desde el afio 2006, donde ha trabajado en las areas
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, Igualdad y Servicios Sociales. Actualmente es el secretario de
la Comision de Bienestar Social de la FEMP.
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- La puesta en marcha de la plataforma on-line Familias en Positivo (familiasenpositivo.es),
cuyo objetivo es constituirse en una herramienta agil y dindmica de trabajo para las Entidades Locales
que quieran establecer una politica de apoyo a la parentalidad positiva.

- La elaboracion (con la participacién de las Entidades Locales) y difusién de una herramienta
de autoevaluacion para que las Entidades Locales puedan valorar en qué medida sus servicios
responden a la filosofia de la parentalidad positiva. Esta herramienta ofrece un informe detallado de la
evaluacion y plantea sugerencias de mejora.

Por tanto, la experiencia de la FEMP en este terreno ilustra el modo de compartir y potenciar un
concepto y un método de trabajo innovadores.

2. COMPARTIR. Aprovechar la capacidad de una organizacion que aglutina a numerosas
entidades para recabar buenas practicas y difundirlas.

En virtud de su colaboracién con la Delegacion del Gobierno para el Plan Nacional sobre Drogas, la
FEMP promueve desde el afio 2007 la elaboracién y el desarrollo de Planes Municipales sobre Drogas.
Este ejercicio de planificacion ha de ofrecer, a partir de un diagnostico detallado, un abordaje integral
del fendmeno de las drogodependencias adaptado al territorio. La participacion del conjunto de las
entidades y administraciones concernidas resulta esencial para dotar de estabilidad a las politicas de
prevencion impulsadas en el &mbito local.

Una vez promovida la elaboracion de Planes Municipales, la labor de coordinacion de la FEMP se ha
orientado en dos direcciones:

- La elaboracion de una base de datos de Planes Locales sobre Drogas.
- La recopilacion y difusion de buenas practicas.

A modo de ejemplo, cabe sefialar que el V Catélogo de buenas préacticas en Drogodependencias,
publicado en 2015, incorpora 13 experiencias exitosas en las siguientes areas:

- Planes y estrategias de prevencién (3)
- Prevencion escolar (3)

- Prevencién comunitaria (3)

- Prevencién familiar (2)

- Innovacion tecnoldgica (1)

- Prevencion indicada (1)

En este caso, el catdlogo de buenas practicas es un punto de llegada en el camino iniciado con el
fomento de los ejercicios de planificacion y la puesta en coman de los Planes.

3. ACTIVAR. Plantear respuestas coordinadas ante situaciones de crisis activando la red
que constituye la propia organizacion.

Con el fin de ofrecer informaciéon a las Entidades Locales sobre la crisis de los refugiados/as y
canalizar de manera eficaz la respuesta del &mbito local, la FEMP puso en marcha en septiembre de
2015 la Oficina de Coordinacion Municipal de Ayuda al Refugiado.

La labor de la FEMP en este &mbito se lleva a cabo en coordinacion con la Secretaria de Estado de
Inmigracion y Emigracién (Ministerio de Empleo y Seguridad Social) y con las entidades del Tercer
Sector especializadas en la atencién a las personas refugiadas (CEAR, ACCEM y Cruz Roja).

Las principales lineas de actuacién de la Oficina hasta la fecha han sido las siguientes:

- Coordinacion con el Gobierno de Espafia y con las entidades del Tercer Sector especializadas
en la acogida e integracion de las personas refugiadas.

RES, Revista de Educacion Social es una publicacion digital editada por el Consejo General de Colegios Oficiales de
Educadoras y Educadores Sociales (CGCEES) y forma parte del proyecto EDUSO, integrada en el Portal de la Educacién Social

http://www.eduso.net/res. Correo electrénico: res@eduso.net. ISSN: 1698-9097.

@ @ Se permiten la reproduccion, distribucion y la comunicacion publica, siempre que
se cite el titulo, el autor y el editor; y que no se haga con fines comerciales.



http://www.eduso.net/res
mailto:res@eduso.net

VII Congreso Estatal de Educacion Social RES Revista de Educacion Social
Sevilla 21, 22 y 23 de abril de 2016 Numero 24, Enero de 2017

- Informacidn dirigida a las Entidades Locales sobre la crisis de los refugiados.

- Sensibilizacion mediante la difusion de una declaracidn institucional.

- Asesoramiento a las Entidades Locales interesadas.

- Recopilacién de los ofrecimientos de recursos planteados por las Entidades Locales
(formulario habitacional y no habitacional) para la inclusion de los mismos en la Red SARA (Sistema
de Aplicaciones y Redes para las Administraciones).

La labor desarrollada por la FEMP en relacion con la crisis de los refugiados/as ilustra la capacidad de
una organizacion para activar de forma coordinada los recursos de sus asociados ante una situacion de
emergencia.

A modo de conclusion, cabe apuntar tres reflexiones:

- En los procesos de innovacion en las politicas pablicas resulta esencial poner en relacién el
conocimiento cientifico con la realidad cotidiana que afrontan los profesionales de los Servicios
Sociales. Los espacios de didlogo e intercambio entre los expertos del ambito académico y los
profesionales permiten generar herramientas practicas adaptadas a las necesidades de la ciudadania.

- Compartir experiencias de trabajo permite reflexionar sobre las propias practicas y favorece
la mejora continua de los programas y proyectos.

- La activacion de una red ya existente ante una situacion de emergencia favorece la
interlocucion entre los actores y optimiza el empleo de los recursos.
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